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「ＮＰＯ」ワンポイント・アドバイス

事実を見るチカラをつけましょう！
　まず、自分たちの強み・弱み・能力や可能性・危険性などを、

事実をもとに整理してみましょう。強みと機会を生かし、弱み

を克服していきながら、中期計画実行のための展望と戦略をた

てていきましょう。

計画するチカラをつけましょう！
　計画とは、目標を実現するための要素や流れをまとめたものです。

「計画の６Ｗ３Ｈ」、つまり、「なぜ？」「誰のために？」「どこまで・

どの程度まで」「何を」「どのように？」「いつ？」「どこで？」「誰が？」

「いくらで？」という視点から考えると、計画をたてやすいです。

協力を募るチカラをつけましょう！
　相手を強く意識したチラシ作りやニュースレターの活用はもち 

ろん、「団体の年表」や「Ｑ＆Ａ集」を用意しておくと、協力者

を募りやすくなります。また、報告書の活用や、会員の思いを把

握しておくことも、協力者を増やすためには有効です。

　まちづくりセンターでは、上記についてもっと具体的な相談やチェックシートの例なども用意

しています。お気軽にご相談ください。

参考資料：[ＩＩＨＯＥ]　人と組織と地球のための国際研究所発行『新版　組織を育てる１２のチカラ』
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１

相談希望の方は、 まちセンへ

～事業や活動を伝えるために～

２

３

体制を整えるチカラをつけましょう！
　ＮＰＯにとって最大の資源は「ヒト」です。そのため、新しい

スタッフの受け入れ態勢を整えたり、自分たちに求められている

ニーズに応えていくための適材適所の役割分担が必要になります。

また、「お礼状」や、ちょっとした「ご褒美」、「ありがとう」の一言など、

心に響く感謝も大切です。

４

自主財源率を高めましょう！
　自主財源とは、「会費」「寄付」「事業収益」のことです。補助

金や助成金、委託費などに頼るのではなく、年間予算の半分程

度は自由に使えるお金（自主財源）になるようにしましょう。

５

協働し、しくみを組み立てるチカラをつけましょう！
　どんな団体でも、自分たちだけで社会の問題を解決することはで

きません。自分たちの強みと、他の団体の強みを掛け合わせることで、

活動の継続性も広がりもできていきます。他のＮＰＯ、企業、行政

等と力を合わせ、相乗効果が出せるようにしていきましょう。
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